ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA PADINA

HOTARARE

PRIVIND APROBAREA UNUI PROTOCOL DE COLABORARE-CADRIU,

CE SE VA INCHEIA INTRE COMUNA PADINA, JUD. BUZAU $1 MINISTERUL MUNCII §I
SOLIDARITATII SOCIALE, PENTRU COLABORAREA INTERINSTITUTIONALA, iy
CADRUL PROIECTULUI ,,HUB DE SERVICII MMSS SIT MMSS", COD MySmis 130563

Consiliul Local Padina,
Aviind in vedere:

- adresa nr, 2023/26.10.2022 a Ministerului Muncii §i Solidaritatii Sociale, revenire - inregistratii la
Primdria comunei Padina sub nr, 3748/31.03.2023, prin care s¢ solicitd aprobarea incheierii unu
Protocol de Colaborare intre UAT Pading, jud. Buzau 5i Ministerul Muncii gi Solidaritéfii Sociale,
pentru asigurarea colabordiril interinstitutionale in cadrul proiectului ,HUB de Servieii MMSS -
SII MMSS" COD MySmis 130963

- prevederile Legii nr, 292 din 2011 a asistentei sociale, cu modificlrile 5i completérile ulterioare,
ale Legii nr. 197 din 2012 privind asigurarea calitafii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificirile si completrile ulterioare, ale Hotfirrii Guvernului nr, 797/2017 pentru aprobarea
Regulamentelor-cadru de organizare gi funcfionare a serviciilor publice de asistent sociald gi a
structurii orientative de personal, cu modificdrile §i completirile ulterioare;

¥ prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publica locala si ale H.G. or. 831/2022 privind normele metodologice de
aplicare a Legii nr. 52/2002;

¥ referatul de aprobare al primarului comunei Padina, nr. & R 0. 04 a3

» raportul de specialitate intocmit de compartimentul de resort din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Padina, inregistrat la nor.
2294/ 06 04 2023

% avizul consultativ al comisiei de dezvoltare economico-sociald, buget-finante,
urbanism =i amenajarea teritoriului, administrarea domeniului public §i privat al
comunei, agriculturd, servicii de comer{ a Consiliului local Padina, inregistrat la

1 nr. .ﬁ!.?,.{eis::.fﬁ 2023 3

Fn temeinl art. 196 al, (1), lit. a), art. 197 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd Protocolul de colaborare — cadru, ce se va incheia intre comuna Padina si
Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, pentru colaborarea interinstitufionald, in cadrul
proiectului , HUB de Servicii MMSS 511 MMSS”, cod MySmis 130963, conform anexei la
prezeata hetirdre, ce face parte integrantd din aceasta.



Art. 2, Primarul comunei Padina va nominaliza prin act administrativ functionarul public
din cadrul Compartimentului de asistentii Sociald, pentru a prelua pachetul de echipamente ce
revine comunei prin proiectul prevazut la art, 1 gi care va fi instruit cu privire la administrarea gi
utilizarea modulelor din sistemul informatic ce se va crea si dezvolta in cadrul proiectului.

Are.3.5¢e imputerniceste domnul Chirita lonel in calitate de primar al comunei Padina,
judetul Buzau sii semneze protocolul de colaborare, declarafia pe propria raspundere i toate
documentele necesare implementirii proiectului ,,HUB de Servicii MMS-511 MMSS”, COD
MySmis 130963.

Art. 4. Prezenta hotérfire poate fi contestatd la instana competentd, in temenele §i conditiile
previizute de legislatia in vigoare.

Art. 5 Primarul comunei Padina, prin compartimentul asistenta sociala din cadrul aparatului
de specialitate, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari,

Art. 6 Secretarul General al com. Padina, jud. Buzau va asigura publicitatea si comunicarea

prezentei hotarari, prin Compartimentul secretariat-administrativ, Institutiei Prefectului Judetului
Buziu, Primarului com. Padina, pe site-ul Primariei, precum si tuturor persoanelor interesate.

Padiﬁ, 26.04.2023

Nr. ..
Pregedinte de gedint, Contrasemnenza,
Bunea Lili T Secretar Generalal UAT Padina,

es. jr. Cerb/Nicolgta - Carmen

Aceasts hotarire o fost sdoptad de Consiliul Local Pading in gedinga din data de 26.04.2023 cu respoctanca prevederilor art. 139 al,
17 58 al, (33 Lk, a) din OUULGoae, 372009 privind Codul Administrativ S : -
EUJE; n_-r{d:".!;!l-.r\-umrj penina”, . abfinert § ... vaturi  Impotrivi®, din memar] total de 13 consilien in funcpe $ ..i.%..mnslhcn

prezenti la sedingi



CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL AL COMUMNEI,
DUPA SEMNATURA PRESEDINTELUI DE SEDINTA S| CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDUR! OBLIGATORI ULTERIDARE ADOPTARII HOTARARI CONSILIULUI LOCAL AL COMUNE] NR. 1772023
i OPERATIUN| EFECTUATE T Resonsicd e g
crt. i ZZILLIAN t&r:?f:al pm:uduﬂ

[1] 1 2 3

1| Semnarea holararii 2E042023

2 | Comunicares cifre primarul comune™) 2EM2023

3 | Comunicares cétre prefectul ]udell_uh.ll*l 02023

4 | Aduceres la cunogtintd publicd ™) 1 02023

5 | Comunicarea, numai in cazul cebel cu caracter individwal™ ) L

& | Hotirirea devine ebligatorie”) sau produce efects juridice”), dupa caz 1BE2023

Extrase din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 572019 privind Codul administrativ; f
“an. 139 Eﬂln 1) Jn exercitares aldbulilor ce § revin, consiiul focal adoptd holicdn, oo majorilale absolild s
ST, .:Iu,rﬂ caz’
5 art. 197 alin [2): Hofdrdre consilud oeal se comumicd prmandur, '
“art. 107 alin. (1}, adaptat: Secrelarul general al comuned comunicd hotérarile consdiului local al comunel prefectulul |
in Cid n‘IuIl 10 zide lucratoars de la dafa adopténl...;
“an. 197 alin. (4): Hotararle ... se aduc ia cunoslinta pubiscd si e comunicd, in condilile legii, prin grija secretarului
general al COMmLne,
"art 199 alin. (1); Comuricarea hodirdnlor .. cu caracler individual citre persoanele cirora ii se adreseazs se face
n o r'r1m’-! O Eile de |2 data comunicenl officiaie cifre prafec!,
aﬂ 188 alin. (1) Hotdrdrme ... cu caracter pormalv dewvly obigalon e fa dala aduced for fa cunoglinld publicd. "
" art. 198 alin, (2); MHotdrénie .. cu caracler individual produc efesle fordive de fa date cominicini oilre porsoansls
cirova § =8 admeseazd.”

Id



AETAR GENE
UAT PADINA

Cerh Nfﬁq]uta Carmen
Cens

RAL

Inptromanig Fusiume

USIUSEA EURCPEANS M-2330

Anexi la HCL nr. J+ s 1p.04. fo 28

PROTOCOL DE COLABORARE

ntre:

MINISTERUL MUNCII 51 SOLIDARITATII SOCIALE (MMSS) cu sediul in Bucuresti, str. Dem |. Dobrescu,
nr. Z-4, sector 1, cod fiscal 4266669, telefon  021/315.85.56, email
relatiicupublicul@mmuncii.gov.ro, reprezentat legal de citre domnul Dragos lonut BANESCU, Tn
calitate de Secretar general,

51
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA (UAT) ooereereermerns e
cu sediul in 2y judetul
cod  fiscal e \ telefon .. s email:
i reprezentata de citre  doamna/domnul

» In calitate de reprezentant legal,

Avand in vedere cadrul legal aplicabil:

v Contractul de finantare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind profectul "HUB de servicii MMSS - Sl
MMES™ cod SMIS 2014+ 130963,

¥ Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completirile uitericare;

* Legea administratiel publice locale nr. 215/2001, Republicatd, cu madificirile si completérile
ultericare;

¥ Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviclilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

v Hotdrdrea Guvernulul nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

* H.G. nr. B67/2015 pentru aprobarea MNomenclatorului serviciilor sociale, precum sl a
regulamentelor-cadru de organizare 5i functionare a serviciilor soclale, cu modificirile si
completarile;

* Hotdrdrea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si
Solidaritatii Soclale;

¥ Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
madificarile 5si completarile ultericare:

¥ Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completirile
ulterioare;

v Ordonanta de urgentd a Guvemului nr. 113/2011 privind organizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Piati §i Inspectie Sociald, cu modificarile 5i completirile ulterioare;
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¢ Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
sl privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE;

¢ Legea nr. 190 din 18 julie 2018 privind mésuri de punere in aplicare a Regulamentului {UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date 5i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor).

5-a incheiat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se urmatoarele:

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI

1.1. Obiectul protocolului 7l constituie asigurarea colaborirll interinstitutionale a MMSS cu
R i i i S R R S A B R A e s R S A i ;
i T SR , in cadrul proiectului
..HUB de Servicii MMSS - SIE MMSS”, Cod MySmis 130963.

In acest sens, Ministerul Muncii 5i Solidarititii Sociale (MMSS) va pune la dispozitia Unitatii
Administrativ Teritoriale urmétoarele echipamente: imprimanta multifunctionala, caleulator,
tableta, precum $i documentatia tehnicd, instalarea si configurarea echipamentelor hardware,
fntegrarea componentelor 5i operationalizarea Infrastructurii instalate.

1.2. Fiecare partener se angajeazd sa ia parte la implementarea eficientd a Profectului mentionat
la pet. 1.1., sa coopereze, sd efectueze si sa indeplineascd, prompt s la timp, toate obligatiile
care ii revin in temeiul acestui protocol, care ji pot fi solicitate in mod rezenabil si intr-o manierd
de buna-credint3, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

2, PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI

2.1, Pericada de derulare a protocolului de colaborare este de la data semndrii prezentulu
protocol de catre ambele parti, pand la data finalizirii pericadei de sustenabilitate a profectuly,
respectiv decembrie 2028.

4.2, Prevederile prezentului protocol intrd n vigoare la data semnrii de citre parti.

3. PREVEDER! GENERALE

3.1. Parteneriatul rezultat din semnarea prezentului Protocol se desf3soard in conformitate cu
legislatia in vigoare.

3.2. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului protocol, trebule s fie
transmisa in scris.

3.3. Orice comunicari, solicitari sau notificdri scrise, intre parti trebufe s& contind titlul si numdrul
de inregistrare al protocolului 5i trebuie transmise prin posta, fax, e-mail, sau inmanate personal la
adresele identificate mai jos, cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicérii.

g AUTOMITATES
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3.4, Adresele la care se transmit comunicarile sunt urmatoarele:

- Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale - Str.Dem |.Dobrescu, nr,2-4, sector 1, Bucuresti
LIAT-

3.5, Orice document scris trebuie Jnregistrat atdt in momentul transmiterii cit si in momentul
primirii.

3.6. Pentru rezolvarea operativa a problemelor curente ori de cate ori este nevoie si sunt solicitate
de catre par{i, se pot organiza intdlniri ale reprezentantilor desemnati de citre structurile
implicate pentru realizarea obiectivului prevazut de prezentul protocol.

4. OBLIGATIILE PARTILOR
4.1, OBLIGATIILE MINISTERULUI MUNCII §1 SOLIDARITATII SOCIALE

4.1.1. MM55 asigurda managementul si implementarea proiectului , ,HUB de Servicii MMSS - SII
MMSS", Cod MySmis 130963, conform graficului de implementare, in calitate de lider de
parteneriat;

4.1.2. MMSS asigurd furnizarea de servicii electronice prin crearea facilitatii de depunere on-line a
cererilor privind acordarea de beneficii de asistentd soclald si de servicii sociale prin intermediul
unui singur punct de contact cu cetidteanul - portalul MMSS, modulul e-Asistentd Soclald, sl de
posibilitate de consultare on-line a dosarelor de citre orice cetdtean sau intreprindere;

4.1.3. MM55 asigura furnizarea de servicii electronice prin constituirea dosarelor electronice ale
beneficiarilor de servicii sociale si implicit optimizarea sl modernizarea activititii specialistilor prin
implementarea unul modul de management de caz;

4.1.4, MM55 creeaza un instrument informatic de verificari incrucisate care 53 asigure mecanisme
de preventie, de semnalare automata a suspiciunii de frauda si care sa furnizeze date corecte puse
la dispozitia celor care gestioneaza fondurile publice;

4.1.5. MM55 asigura interoperabilitatea sistemelor informatice in plan intern (intre departamentele
MMSS i institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS), national (intre
MMS5 §i institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS si alte institutii
centrale sl locale) si european {cu sisteme omoloage de la nivel European, cu Registrele Europene):

4.1.6. MMSS asigurd proiectarea, modelarea, livrarea, instalarea si punerea n functiune a
echipamentelor si a infrastructurii hardware necesare functiondril sistemului informatic. In acest
sens, MMSS va pune la dispozitia Unitatil Administrativ Teritoriale echipamentele {imprimanta
multifunctionala, calculator, tableta), documentafia tehnicd, Instalarea i configurarea
echipamentelor hardware, integrarea componentelor si operationalizarea infrastructurll instalate,
precum 51 datele de identificare ale operatorului economic care urmeazi si livreze si sa instaleze
aceste echipamente;

4.1.7. MMS5 asigura activitatile de intretinere 5i mentenantd destinate mentinerii functionalitatii
echipamentelor, precum §i procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice pe pericada de
implementare a proiectului;
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4.1.8. MM35 asigura serviciile de dezvoltare a componentelor solutiei informatice. Astfel, vor fi
derulate activitati de configurare, customizare (definire fluxuri, dezvoltare module/componente,
dezvoltare interfete/procese arhivare/back-up/restaurare solutie si date elc.).

4.2 OBLIGATILE UNITATII ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT)

4.2.1. Asigurd sprijinul necesar pentru implementarea profectului ,,HUB de Servicii MMSS - SiI
MMS5", Cod Mysmis 130963, prin acordarea accesului controlat la informatil si prin asigurarea
resurselor 5i procesele relevante pentru activititile projectului;

4.12.2, Primeste in gestiune pachetul de echipamente transferat de MMSS la sediul UAT-ului,
precum §i procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice;

4.2.3. In situatia in care, pe raza teritoriald a UAT-ului, existd o forma de organizare a serviciilor
soclale cu personalitate juridicd, respectiv Directiile Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului {(institutil publice cu personalitate juridicA ce functioneaza in subordinea consiliului
judetean, respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti) sau Directiile de
Asistentd Socfald (institutii publice specializate in administrarea si acordarea beneficiilor de
asistentd sociald si a serviciilor sociale, infiintate in subordinea Consiliilor Locale de la nivelul
Municipiilor), pachetul de echipamente mentionat la art.4.2.2 se va transfera la sediul acestora.

4.2.4. Asigurd nominalizarea a 2 perscane din structura UAT-ulul, din care cel putin unul este
asistent social/tehnician asistentd sociald care s3-1 primeasca in folosinta, si-1 utilizeze numai in
legatura cu activitatea pentru care a fost pus la dispozitie;

4.2.5. Asigura conditiile necesare pentru functionarea pachetului de echipamente ce va fi
transferat de MMSS prin punerea la dispozitie a unui spatiu de lucru optim, cu acces la utilitati
generale, inclusiv acces la internet. Spatii tehnice n care vor fi repartizate echipamentele in
vederea implementarii proiectului trebuie 53 fie libere de orice sarcini sau interdictii si s3 nu faci
obiectul unor litigii aflate Tn curs de solutionare la instantele judecatoresti;

4.1.6. Va permite accesul controlat la pachetul de echipamente ce transferat de MMSS, pentru
activitati de intretinere si mentenantd pe pericada de implementare a proiectului, precum si
pentru alte activitati legale in perioada post implementare a projectului;

4.2.7. Colaboreazd permanent cu echipa de Management a Proiectului MMSS si rispunde cu
celeritate tuturor solicitarilor acestora;

4,2.8. Va permite organelor de control si de audit accesul la pﬁchehﬂ. de echipamente in vederea
verificarii la fata loculuf i pentru Tntecmirea rapoartelor de audit.

4.2.9. Va asigura toate masurile necesare respectdril normelor privind protectia datelor cu
caracter personal impuse de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentulul European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE si legislatia internd in vigoare.
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5. FORTA MAJORA
5.1. Forta majora este constatatd de o autoritate competenta.

5.2, Forta majora exonereaza partile din protocol de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul protocol, pe toata perioada Tn care aceasta actioneaza.

5.3. Indeplinirea protocolului va fi suspendat in pericada de actiune a fortei majore, dar fird a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

5.4. Partea din protocol care inveca forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat $i in mod complet, producerea acesteia si si ja orice mésuri care i stau la dispozitie Tn
vederea limitarii consecintelor.

5.5. Partea din protocol care invocd forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti
incetarea cauzel acesteia in maximum 15 zile de la incetare.

5.6. Daca forta majord actioneaza sau se estimeazi cii va actiona o perioada mai mare de & luni,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti Tncetarea de plin drept a prezentului
protocol, fard ca vreuna din parti sa poata pretinde celeflalte daune-interese.

6. CONFIDENTIALITATE

6.1. Partile se obliga 53 pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obtinute n baza
prezentului protocol si s le utilizeze in scopul implementarii obiectivelor asumate,

6.2, Partile se angajeazd si respecte dispozitlile Regulamentului (UE) 20167679 al Parlamentului
Eurcpean i al Consiilulul European din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter persenal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivel 95/46/CE { Regulament General privind Protectia Datelor),

7. THCEI'AREA, REZILIEREA PROTOCOLULLN

7.1 Prezentul protocol inceteazd de drept prin implinirea termenului;
7.2, Prezentul protocol poate inceta si In urmatoarele cazuri:

a) prin acordul de vointa al partilor;

b) prin rezilierea de catre o parte, ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod
necorespunzator a obligatiilor asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a
celeilalte parti.

8. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

8.1. Partenerii prezentului protocol vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre acestia, in cadrul sau
in legatura cu indeplinirea protocolului.
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8.2. In cazul in care litigiul nu este solutionat pe cale amiabili, acesta va fi solutionat de citre
instantele judecatoresti competente din Romania.

9. ALTE CLAUZE

9.1. Partile se obliga sa ¥5i execute cu bund credinta obligatiile asumate.

9.2. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la solicitarea oricareia
dintre partile semnatare, cu acordul celorlalte parti.

9.3. Fiecare partener va lua masurl pentru a asigura acuratetea oricaror informatii sau materiale
pe care le furnizeaza celorlalte parti.

9.4. Partile i5i vor comunica reciproc in termen de 15 zile de la incheierea prezentuiui protocol,
persoanele de contact responsabile de punerea in aplicare a protocolulul.

10.LEGEA APLICABILA PROTOCOLULUI
Protocolul va fi interpretat conform legilor din Romania.

11. DISPOZITI FINALE

Prezentul pretocol, reprezintd vointa partilor §1 inlaturd orice altd intelegere verbald dintre
acestea, anterioara sau ultericard inchelerii lui.

Partile au inteles 53 Tnchele aZi v ween. prezentul protocol, in 2 (doud) exempiare originale, cate
unul pentru fiecare parte semnatara.

MINISTERUL MUNCII $1 SOLIDARITATII UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
SOCIALE Localitatea.
Judetul ...
Secretar general

Reprezentant legal

Dragos-lonut BANESCU

AUTORITATEA

A
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Primaria Pading

Judeful Buzdu

Primr

N .!?E;f’.{!’-g;'.ﬂﬁf‘..m
REFERAT DE APROBARE LA
PROTECTUL DE HOTARARE

PRIVIND APROBAREA UNUI PROTOCOL DE COLABORARE-CADRU,

CE SE VA INCHEIA INTRE COMUNA PADINA, JUD. BUZAU $I MINISTERUL MUNCII §1
SOLIDARITATI SOCIALE, PENTRU COLABORAREA INTERINSTITUTIONALA, IN
CADRUL PROIECTULUIL ,HUB DE SERVICII MMSS SII MMSS”, COD MySmis 130963

Analizand adresa nr. 2023/26.10.2022 a Ministerului Muncii 5i Solidaritatii Sociale, , revenire -
integistratd la Priméria comunei Padina sub nr. 3748/31,03.2023, prin care se solicitd aprobarea
inchelerii unui Protoeol de Colaborare intre UAT Padina, jud. Buzau gi Ministerul Muncii si
Solidaritafii Sociale, pentru asigurarea colabordrii interinstitutionale in cadrul proiectului ,HUB de
Servicii MMSS — 511 MMSS™ COD MySmis 130963

precum si necesitatea dotarii compartimentului de asistenta sociala cu echipament electronic,
consider oportun ca unitatea administrativ teritoriala Padina, jud. Buzau sa participe la proiectul
derulat de Ministerul Muncii si protectiei Sociale-"HUB de Servicii MMSS — SII MMSS8”, Cod
MySmis 1309637, majoritatea unitatilor administartiv-teritoriale din tara urmand sa participe la
acest proiect, conform unei situatii premergatoare,

Ludnd in considerare scopul ce rezultd din incheierea acestui Protocol de Colaborare, respectiv:

» crearea platformei informatice E-asistentl sociali;

» dotarea serviciilor publice de asistenta sociald cu echipamente informatice necesare pentru
utilizarea platformei informatice E-asisten? sociali;

» [urnizarea de servicii de digitizare a dosarelor beneficiarilor de servicii sociale, in vederea
constituirii dosarelor ¢lectronice ale acestora;

» constituirea registrului electronic nagional al beneficiarilor de servicii sociale;

+ posibilitatea accesiirii electronice a dosarului personal de asisten$a socialg;

= pasibilitaten accesdrii electronice a masurilor de sprijin de care pot beneficia sau la care
acestia au dreptul;

« oplimizarea fluxului de depunere a documentelor si de solutionare a solicitdrilor in vederca
obtinerii beneficiilor Tn domeniul asistengei sociale;

» raportarea electronicd a datelor din anchetele sociale obfinute din culegerea prin terminale
mobile (tablete),



Proiectul in sine se va derula in mai multe etape, in aceasta faza fiind vizate echipamentele de baza
necesare unul compartiment de asistenta sociala, care vor permite colaborarea interinstitutionala pe
diferite platforme de comunicare accesibile si sigure, in cadrul procesului de digitalizare care
incepe prin astfel de programe.

Pentru participarea la acest proiect, se solicita in etapa actuala,atat de catre minister cat si de
AJPIS-Buzau , adoptarea unei Hotarari din partea consiliului local privind aproba colaborarii cu
Ministerul Muneii §i Solidaritatii Sociale in cadrul proiectului "HUB Servicii MMSS — SII
MMSS", Cod MySmis 130963™,

Avand in vedere faptul ca avem nevoie de acele echipamente furnizate prin program, se impune
aprobarea colaborarii in cadrul programului mentional, cu finalitate lunga-termen final luna
decembrie 2028 si aprobarea unui protocol de colaborare cu MMPS si a unei Declaratii a
reprezentantului legal al unitatii administrativ teritoriale cu privire la acestea.

Se vor pune la dispozitia UAT-urilor admise in Program:

- imprimanta multifunctionala,

- caleulator,

- tableta,

- documentatia tehnica aferenta,

- instalarea si configurarea echipamentelor hardware

- integrares componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate.

Fata de cele de mai sus, va rog sa adoptati, Hotararea privind aprobarea incheierii unui protocol de
colaborare intre UAT Padina, judetul Buzau si Ministerul Muneii si Solidaritafii Sociale, pentru
asigurarea colabordrii interinstitufionale in cadrul proiectului ,HURB DE SERVICII MMSS - Sl1
MMSS™

Primar,
ec. Chirita Iﬂ:l}%lﬁ?;f Xk, , =
i pom
Rt e RO
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Strada Mare , nr.91A , Comuna Padina, Judetul Buziu
Tel/fax: 0238/534173;

e-mail: primariei@primariapadina.ro

Compartimentul de asistenta sociala
Nr.3991 din 06.04.2023

REFERAT DE SPECIALITATE
privind aprobarea Protocolului de coluborare
intre Ministerul Muncii i Solidaritatii Seciale (MMSS) yi Unitotea Administrativ Teritoriala Padina
(LA T-Padina), fudeful Buzdn, avind ca obiect colaborarea in cadrul profectului
Hub de Servicii MMSS-SIT MMSS" Cod MySmis 130963

Aviind in vedere:

& Legea asislenjei sociale nr.292/2011, ew modificarile §i completarile ulterioare;

b, Lepea nr 197/2012 privind asiguravea calitafii in domeniul seviciilor sociale, cu modificarile
5i completarile ulterioare;

c.Hotdrdrea de Guvern nr 1182014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii mr, 19772002 privind avigurarea calitagii in domeniul serviciilar sociale, cu
maodificarile §i completarile ulterioare;

i Hotdgrarea de Guvern wr 86720015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciiler sociale,
precum §i a regulamentelor — cadru de organizare i funclionare a serviciilor sociale, cu
madificarile gi completarile witerioare;

e Hotdrdrea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea i functionarea Ministerului Muncii §i
Solidaritatii Sociale;

I Ovdonaja de Urgenié a Guvernului nr. 37/2009 privind Condul Administrativ cu modificartle i
completarile ulterioare;

g Prevedrile art. 139 alin (1) coroborat cu ari, 196 alin (1) lit A} din Ordonate de urgenti a
guvernwlui nr. 37/2019 privind Codul Aminisirativ, cu modificarile 5i completarile ulterioare;

h. Ordonafa de Urgetd a Guvernwlui vr. 1132011 privind orgonizarea i funclionarea Agentia

Najionald pentru Plaglt 50 Inspectie Sociald (ANP.IS) en modificarile §i completariie
ufterioare;

i Coniraciul de finafare nr. 13/2.3/29.04.2021 privind proieciul Hub de Servicii MMSS-SIT
MMSS" Cod MySmis [30963;

J Adresa Ministerwlui Muncii g Selidaritalii Sociale nr.5846/28.03.2023 coroborat cu adresa
Guvernudul Romdnied ne 2023/DIB/26.10.2022 prin care este prezemiat proiectul Hub de
Servicii MMSS-S11 MMSS" Cod MySmis 130963 i oportunitatea accesdrii acestuia prin
incheferea wmi protocol de colaborave, propun Consiliufui Local Padina aprobarea
projeciului de hotdrdre prin care se aprobd protocolul de colaborare intre Ministerul Muncii
st Solidaritdtii Sociale 5i UA.T.-Padina, fudeful Buzdu .

Projectul Hub de Servicii MMSS-SIIMMSS" Cod MySmis 130963 este finajar din fonduri
externe merambursabile §i de Ja bugend de s, in cadrul Programului Operagional
Competivitate 2004-2020 gi urmareste crearea wiui sistem informatic integrat in domeniul



aststenfei sociale gl In deweniflor conexe, precum §i imbunaidiivea activitalii servicitlor publice
de axisten)d saciald (SPAS) de la nivelul UdAT-wrilor prin:
o Crearea platformei informaiice E-asisten)d sociald;
o Dotarea serviciilor publice de asistenid sociald cu echipamente  fnformatice
necesare peniru utilizarea platformei E-asistenyd sociald;
o Furnizarea de servicii de digitalizare a dosarelor beneficiarilor de servicii sociale in
vegerea constituivii dosarelor electronice ale acestora;
v Posibilitatea acoexdrii electronice a dosarului personal de ayistenid sociald;
o Posibilitatea accesdrii electronice a mdsurilor de sprijin de care pot beneficia seu la
care acestia au dreptul;
o Opiimizarvea fucnlul de depmere a docimentelor §i solufionarea a solfeitarilor in
vederea obfinerii beneficiilor in domeninl asistenfei sociale;
» Raporigrea electronicd a datelor din ancherele sociale obfinute din culegerea prin
fermincle mobileTablele) ;

Tn cadrul profectului se vor achizifiona echipamente care vor fi puse la dispozifla UA T -Padina .
Pachetul de echipamente cuprindeg o imprimantd multifunciionald, un calewlator {unitate centrald PC+
mopifor, tastalurd, mouse) si o fobleid

Se va imcheia projocol de eolaborare, wrmdnd ca UA T-Padina sd nominalizeze cel pujin o persoand,
din care cel pufin unul este asistent social, care va primi in folosinid pacheind de echipamente i care va

Ji insiruild cu privire lo adminstravea §i whilizavea modulelor din sistemul informatie.
Echipamentele §i documentajia tehnicd vor fi distribuite 51 instalaie la UA.T.-Padina dupa semnarea
Provecolulul de colaborare,
Perioada de derwlare a protocolulul de colaborare este de la data semparii de catre ambele paryi pdné
la finalizarea perioadei de sustenabililede a projectulul, respectiv aprilie 2029
UAT Padina trebuie 1d se angajeze sa pund la dispozifie spafinl recesar instalarii, s& asigure condifii
optime de funclionare pentry pacheiul de echipamenie transferal de MMSS prin poiectul MMSS-SIT
MMSS" Cod MySmis 130963 gi s il wtilizeze pentru scopul pentru care esie destinat,

Avdnd in vedere cele menfionale propun aprobarea prolectului de hotdrdre prin care se aprobd
Pratocolul de colaborare Intre MMES si UA T -Pading , avdnd ca obiect colaborarea in codrul
profectului MUES-STT MMES™ | in forma in care a fost redactar.
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Consilinl Local

Primaria Pading

Jeedesnl Brugou

Comiisia de degvoltare economico-seciald,

buger-fimange, urbanism §i amenajorea

feritorinlni administrarea domeniulnd public
{ privgl al comanel, agriculiord, servicll de comierf

O YLk

AVIZ CONSULTATIV

Comisia de dezvoltare economico —sociald, buget, finante, urbanism §i an}Fimjarca
teritoriulul, administrarea domeniului public si privat al comunei, agriculturd, servicii de comery,
avizeazid/respinge PROIECTUL DE HOTARARE PRIVIND APROBAREA UNUI PROTOCOL
DE COLABORARE-CADEL,

CE SE VA INCHEIA INTRE COMUNA PADINA, JUD. BUZAU $1 MINISTERUL MUNCII §1
SOLIDARITATI SOCIALE, PENTRU COLABORAREA INTERIN STI'[“U"[IDN:M%, IN
CADRUL PROIECTULUL,,HUB DE SERVICI MMSS SII MMSS”, COD MySmis 130963

Comisia:

-

BN

- Basturea Costica : - presedinte

-  Burnel Ovidia Viorel ; - secretar

-  Bunea Lili : - membru ‘

-  Dan Jan : - membru

- Condruz Gheorghe : - membru ‘




VR 1Y 2004 2023
. Proiect
ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA PADINA
HOTARARE

FRIVIND APROBAREA UNUI PROTOCOL DE COLABORARE-CADRLU,

CE SE VA INCHEILA INTRE COMUNA PADINA, JUD. BUZAU SI MINISTERUL MUNC 21|
SOLIDARITATI SOCIALE, PENTRU COLABORAREA INTERINSTITUTIONALA, IN
CADRUL PROIECTULUI ,,HUB DE SERVICII MMSS SIT MMSS”, COD MySmis 130963

Consiliul Leeal Padina,
Avind in vedere:

- adresa nr. 2023/26.10.2022 a Ministerului Muncii si Solidaritiifii Sociale, revenire - inregistrata la
Frimdria comunei Pading sub nr, 3748/31.03.2023, prin care se solicitd aprobarea incheierii unui
Protocol de Colaborare intre UAT Padina, jud, Buzau & Ministerul Muncii si Solidaritafii Sociale,
pentru asigurarea colabordirii interinstitutionale in cadrul proiectulul ,,HUB de Servicii MMSS -
SH MMSS” COD MySmis 130963

- prevederile Legti nr, 292 din 2011 a asistenfei sociale, cu modificfirile si completirile ultericare,
ale Legil nr. 197 din 2012 privind asigurarea calitdfii in domeniul serviciilor sociale, cu
modilicdrile i completarile ulterioare, ale Hotérdrii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
Regulamentelor-cadru de organizare i funcfionare a serviciilor publice de asistentl sociald i a
structurii crientative de personal, cu modificérile gi completdrile ulterioare;

# prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia

publica locala si ale H.G. nr, 831/2022 privind normele metodologice de

aplicare a Legii nr. 52/2002;

referatul de aprobare al primarului comunei Padina, nr. 'F"E/Jﬂﬂ;‘?""-’;'

raportul de specialitate intocmit de compartimentul de resort din cadrul

aparatulyi de specialitate al primamlui comunei Padina, inregistrat la nr
3991 /0604, 2025

b

# avizul consultativ al comisiei de dezvoltare ¢conomico-sociald, buget-finante,
urbanism si amenajarea tertoriului, administrarea domeniului public $1 prival al
comunel, agriculturd, servicii de comert a Consiliului local Padina, invegistrat la

ar. .33/ 40. 04. 2023,

£

F o
for temeind art. 196 al, (1), lit. a), art. 197 din Ordona a Guvernului nr. 57

privind Codul administrativ
HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobii Protocolul de colaborare — cadru, ce se va incheia intre comuna Padina si
*inisterul Muncii g1 Solidaritatii Sociale, pentru colaborarea interinstitufionald, in cadrul
profectului ,,HUB de Servicii MMSS SH MMSS”, cod MySmis 130963, conform anexei la
prezenta hotdrdre, ce face parte integranta din aceasta.



Are. 2. Primarul comunei Padina va nominaliza prin act administrativ functionarul public
din cadrul Compartimentului de asistent Sociald, pentru a prelua pachetul de echipamente ce
revine comunei prin proiectul previzut la art. 1 gi care va fi instruit cu privire la administrarea si
ulilizirea modulelor din sistemul informatic ce se va crea gi dezvolta in cadrul proiectului.

Art. 3 Se imputernicegte domnul Chirita lonel in calitate de primar al comunei Padina,
judeful Buzau sd semneze protocolul de colaborare, declarajia pe propria rispundere si toate
documeniele necesare implementérii projectului ,,HUB de Servicii MMS-SII MMSS™, COD
MySmis 130963,

Art. 4. Prezenta hotirire poate fi contestat la instanta competents, in temenele si condiiile
previzuie de legislajia in vigoare.

Art. 5 Primarul comunei Padina, prin compartimentul asistenta sociala din cadrul aparatului
de specialitate, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 6 Secretarul General al com. Padina, jud, Buzau va asigura publicitatea si comunicarca
prezentel hotarari, prin Compartimentul secretariat-administrativ, Institutiei Prefectului Judetului
Buzdu, Primarului com, Padina, pe site-ul Primariei, precum =i tuturor persoanelor interesate.

Inifiator Avizat pentru legalitate
Primar, Sectretar General al UA.T. Pading
ec. Chirigd cr?}sﬁ WMoy cs. jr. Cerb Nicoleta - Carmen
I coMUNA
pPADIHA
u?.-:'} _:‘:;



